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IRMA WIJSMAN
CONCEPT & INTERVIEWS

LEIDERSCHAP & LEF
VIJF PORTRETTEN VAN LEIDERS

WAT IS DAT BEETJE EXTRA DAT HET VERSCHIL MAAKT TUSSEN SUCCESVOLLE EN
MINDER SUCCESVOLLE LEIDERS? HOE GAAN LEIDERS OM MET DRUK? IS ER EEN
VERSCHIL TUSSEN EEN LEIDER EN EEN ONDERNEMER? WAT DRIJFT MENSEN OM ZO
HARD TE WERKEN EN OFFERS TE BRENGEN? VRAAGT DEZE TIJD ANDERE LEIDERS?
VEEL VRAGEN.

IN 2013 BENADERDE IK EEN AANTAL PERSONEN DIE IN MIJN OGEN BIJZONDERE
LEIDERS EN MENSEN ZIJN. IK VROEG OF ZE MEE WILDE WERKEN AAN MIJN PROJECT.
BIJNA IEDEREEN DIE IK VROEG ZEI JA. ZE VONDEN HET WEL EEN SPANNEND AVONTUUR.

MIJN UITGANGSPUNT WAS OM VAN IEDER EEN PERSOONLIJK PORTRET TE MAKEN.
OVER HUN LEIDERSCHAP, MAAR OOK OVER HUN PERSOON; HUN JEUGD, HUN KOMAF
EN WIE ZE ZIJN. |IK HEB BEWUST GEKOZEN VOOR EEN INFORMELE SETTING. |IK HEB
ZE GEVOLGD IN HUN WERK: LEIDERSCHAP IN ACTIE, ALS HET WARE. EN IK LAAT DE
MENSEN UIT HUN OMGEVING AAN HET WOORD. ZIJ VERTELLEN OVER HOE ZIJ DAT
LEIDERSCHAP ERVAREN. DIT ALLES SAMEN VORMT EEN PORTRET.

ANDRE CNOSSEN, BRAM REINDERS, TILLY GARCIA, MARCEL SCHNEIJDER, GINO
KERKHOFFS HEBBEN MIJ HUN VERTROUWEN GEGEVEN OM MET ZE MEE TE KIJKEN
IN HUN WERK. ZE HEBBEN MIJ STEEDS VERRAST, ONTROERD, GEINSPIREERD EN IK
HEB VEEL VAN ZE GELEERD. WAARVOOR MIJN EEUWIGE DANK! OOK DE MENSEN DIE
IK INTERVIEWDE OVER DE LEIDERSCHAPSKWALITEITEN VAN DE HOOFDROLSPELERS
DANK IK! I[K BEN ER VAN OVERTUIGD DAT DEZE BIJZONDERE LEIDERS EEN INSPIRE-
REND VOORBEELD ZIJN VOOR DE LEIDERS VAN DE TOEKOMST.

LEIDERSCHAP FASCINEERT ME AL JAREN. ALS VOORMALIG TOPSPORTER, THEATER-
MAKER, COACH EN SPECIALIST IN LEIDERSCHAP BEN IK NIEUWSGIERIG HOE LEIDERS
OPEREREN. DIE FASCINATIE WAS MIJN DRIJFVEER OM IN 2009 AL EEN DOCUMEN-
TAIRE TE MAKEN MET 19 PORTRETTEN VAN LEIDERS EN MANAGERS RONDOM HET
THEMA LEIDERSCHAP. HET GAF INZICHT IN GEDACHTES, ERVARINGEN EN MENINGEN
VAN MENSEN UIT DE COMMERCIELE, BESTUURLIJKE, PRIVATE EN CULTURELE SECTOR.

DE DOCUMENTAIRE WAS EEN SUCCES. AL DIE VERSCHILLENDE MENSEN, JONG EN
OuUD, BEGINNEND OF AL ERVAREN, MANAGER OF EEN DIRECTEUR LEVERDE VEEL
INTERESSANTE DISCUSSIES EN INVALSHOEKEN OP. THEMA’S ALS MACHT, INTEGRITEIT
EN CULTUURVERSCHILLEN PASSEERDEN DE REVUE. IN DE NIEUWE DOCUMENTAIRE
HEB IK DEZE FACETTEN NADER UIT KUNNEN WERKEN.

IRMA WIJSMAN



“ALLIANTIES
VOOR DE TOEKOMST?”

“JE LOOPT WAT VOOR DE TROEPEN UIT
SOMS ZIE JIJ DINGEN
DIE ANDERE NOG NIET ZIEN”

BRAM REINDERS
ALLIANTIEBOUWER

. ALLIANDER
KOEN SCHRODER WOUTER ROELOFS
PARTNER MANAGER COORDINATOR
INTERNATIONALE
ALEGO

TECHNOLOGIE EN
(ALLIANDER)

INNOVATIE MISSIES

RIJKSDIENST




“ANDEREN LATEN
EXCELLEREN”

“ALS JE NIET GEINTERESSEERD BENT
IN MENSEN
MOET JE GEEN DOKTER WORDEN?”’

JoB DOORNBERG
ASSISTENT IN
OPLEIDING TOT
ORTHOPEDISCH
CHIRURG

AMC

SIMON

GOEDEGEBUURE
SPORTARTS VOOR
OLYMPISCHE
SPORTERS

CLUBARTS
FC UTRECHT

GINO KERKHOFFS
HOOGLERAAR ORTHOPEDIE
SPORTTRAUMATOLOGIE
AMC




“ONE OF THE GUYS”

“IK HEB HET OP STRAAT GELEERD
NIET UIT DE BOEKEN”

MARCEL SCHNEIJDER

o Va MANAGER ZORG
HESSEL VAN MARCO LUIRINK MARLIES BEEN GEMEENTE AMSTERDAM
KORDENOORDT PROGRAMMA MANAGER PROJECTLEIDER/
ACCOUNTMANAGER
PROJECTLEIDER/ T —
ACCOUNTMANAGER T — T
GEMEENTE AMSTERDAM

AMSTERDAM




“HET MAXIMALE
ERUIT HALEN”

“RANDVOORWAARDE
OM EEN GOED LEIDER TE ZIJN
IS VERTROUWEN IN JE MENSEN”

THIRZA AKKERMAN
HR BELEIDSADVISEUR

ARRIVA NEDERLAND

IETZE VAN DER

MEER
DIRECTEUR TECHNIEK

ARRIVA NEDERLAND

ANDRE CNOSSEN
DIRECTEUR OPERATIONS
ARRIVA NEDERLAND




“IK DOE DINGEN
VANUIT MIJN HART”

“MAAK JE MAAR WAAR
EN DE REST
KOMT ER WEL ACHTERAAN”

TILLY GARCIA
CREATIEF DIRECTEUR
BENNY GARCIA MODEBEDRIJF EXPRESSO
COMMERCIEEL

(TOT EN MET DECEMBER 2013)

DIRECTEUR
MODEBEDRIJF
EXPRESSO

(TOT EN MET
DECEMBER 2013)




MET DANK AAN

MARGOT VOS - FOTOGRAFIE

PATRICK MINKS, EDWIN DONDERS, RIK MEIER - BEELD & GELUID

PATRICK MINKS - MONTAGE
STUDIO MATSUURA - ONTWERP BOEKJE

PAUL EN MARGOT VOOR HET BESCHIKBAAR STELLEN VAN HUN HUIS




